
Paġna 1 minn 2 

 

Tnaqqis Gradwalment 
Ġenitur Singlu 

Għajnuna Soċjali għal Ġenituri Singli 

Li għandhom it-tfal taħt it-23 sena 
 

 

Dikjarazzjoni tal-Ġenitur Singlu 

 

 

Niddikjara li sa fejn naf jien, it-tagħrif li tajt hu kollu veru, komplet u korrett. Nifhem li jekk nagħti informazzjoni falza 

nista’ neħel il-pieni skont id-dispożizzjonijiet tal-Kodiċi Kriminali (Kap. 9.) u nista’ nitlef id-dritt għall-benefiċċju kollu 

jew parti minnu skont l-Att dwar is-Sigurtà Soċjali (Kap. 318.). Nobbliga ruħi li ninforma minnufih lid-Direttur Ġeneral 

(Sigurtà Soċjali) b’kull tibdil fiċ-ċirkustanzi. Jekk ma nagħmilx dan, nista’ nitlef id-dritt għall-benefiċċju kollu jew parti 

minnu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________    _____________________________________________ 

Isem u Kunjom         Nru. tal-Karta tal-Identità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________    _____________________________________________ 

Firma         Data 

  



Paġna 2 minn 2 

 

 

 

 

 
Timbru 

* Tindika Informazzjoni Mandatorja 

 

Dikjarazzjoni tal-Prinċipal 
 

Jiena niddikjara li (Isem u Kunjom) __________________________________________________________, (Nru tal-Karta tal-Identità) _____________________________, 

se tkun impjegata miegħi minn _ _ / _ _ / _ _ _ _ . Il-paga li se titħallas se tkun ta’ € ____________ fil-ġimgħa 

 

Dettalji tal-Bank 
 

Il-benefiċċju jrid jiġi ddepożitat il-Bank f’kont ta’ Tfaddil jew Kurrenti imma mhux f’kont ta’ Self. Il-kont indikat għandu jkun f’isem il-

Prinċipal / Kumpanija. 

Bank: * ________________________________________ 

IBAN: *                                

 

Dettalji tal-Prinċipal / Kumpanija 

 

Isem il-Prinċipal / Kumpanija: *  

Indirizz: *  

  

Imejl:  

Numru tat-Telefown:  

Numru tal-P.E.: *  

Numru tal-VAT: *  

 

Nikkonferma li *   l-kumpanija hija entità tal-Gvern     mhijiex entità tal-Gvern 

U s-salarju *   huwa imħallas mill-Gvern     mhuwiex imħallas mill-Gvern 

 

F’każ ta’ salarju mhux imħallas mill-Gvern, il-kumpanija tirċievi l-ammont ta’ 25% jew 12.5% (f’każ ta’ paga anqas mill-Paga Minima 

Nazzjonali, iżda aktar minn €43.96 fil-ġimgħa) tal-Għajnuna Soċjali li kienet dovuta lil persuna msemmija. 

 

Dikjarazzjoni 

Niddikjara li sa fejn naf jien, it-tagħrif li tajt hu kollu veru, komplet u korrett. 

Nifhem li jekk nagħti informazzjoni falza nista’ neħel il-pieni skont id-

dispożizzjonijiet tal-Kodiċi Kriminali (Kap. 9.) u nista’ nitlef id-dritt għall-

benefiċċju kollu jew parti minnu skont l-Att dwar is-Sigurtà Soċjali (Kap. 318). 

Nobbliga ruħi li ninforma minnufih lid-Direttur Ġenerali (Sigurtà Soċjali) b’kull 

tibdil fiċ-ċirkustanzi. Jekk ma nagħmilx dan, nista’ nitlef id-dritt għall-benefiċċju 

kollu jew parti minnu. 

 

 

 

 

 

_____________________________________________    _____________________________________________ 

Isem u Kunjom (Prinċipal / Rappreżentant tal-Kumpanija)    Nru. tal-Karta tal-Identità 

 

 

 

 

 

_____________________________________________    _____________________________________________ 

Firma         Data 


